
 

 

Tilsynsdialogmøde d. 20.2. 2023 
Hovedpunkt på ordinært afholdt institutionsbestyrelsesmøde 
 
• Læringsmiljøvurdering Børneinstitution Tarup-Pårup (samlet institutionsniveau) 

o Gennemgang og drøftelse af rapporten. 
o Forældreperspektiver på resultatet af rapporten. 
o Identificering af 2-3 hovedpunkter i rapporten som kan danne udgangspunkt for en fremadrettet dialog på 

såvel institutionsniveau som på børnehusniveau og lægge op til drøftelser i forældrerådene på baggrund af 
børnehusenes respektive læringsmiljøvurderingsrapporter.  

 
o Per gav en baggrundsorientering om læringsmiljøvurderinger (LMV) i Odense Kommune. Disse afvikles i lige 

år som en spørgeskemaundersøgelse med besvarelser fra forældre, medarbejdere og børn over 4 år. 
Derudover laves der observationer af institutionsledere og læringsmiljøpædagoger/konsulenter fra 
forvaltningen. I ulige år baseres LMV udelukkende på observationer jf. ovenstående. Bemærk, at daglige 
pædagogiske ledere ikke er involveret i besvarelsen af LMV.  

 
I LMV bliver der stillet spørgsmål og lavet observationer ud fra følgende parametre 
 

• Børnesyn 
• Børnefællesskaber og børn i udsatte positioner 
• Leg, læring, dannelse og børneperspektiv 
• Det pædagogiske læringsmiljø 
• Evalueringskultur 
• Forældresamarbejdet 

 
LMV skal sige noget om den pædagogiske kvalitet på baggrund af ovenstående parametre. Der genereres 
en enorm datamængde til LMV og i år blev rapporterne forsinket, fordi der var fejl i data. Dette forklarer, at 
rapporten er markeret ”volume 2”. Den endelige rapport udkom omkring årsskiftet.  
 
Formålet med denne drøftelse på institutionsbestyrelsesmøde er ””at give ledelsen og personalet input til 
videreudvikling med afsæt i brugerperspektivet dvs. børn og forældre”.  
 
Målet er, at få jeres perspektiver som forældre på resultatet af LMV på institutionsniveau, og at I som 
forældre identificerer nogle punkter, som bør have særligt fokus, og som der kan arbejdes videre med lokalt i 
forældrerådene med udgangspunkt i egen børnehus-LMV. 
 
Der var en omfattende fælles drøftelse på mødet, som overordnet resulterede i en konsensus om, at LMV 
overvejende ligner benchmark for Odense Kommune. På baggrund af drøftelserne på mødet blev følgende 
tre punkter og underspørgsmål udpeget til videre drøftelser lokalt: 
 

• Leg, læring, dannelse og børneperspektiv (side 21 og 23 i LMV) 
o Inddrager du børnene i beslutningen om, hvilke aktiviteter de skal lave i læringsmiljøerne? 

(medarbejdere) 
o Deltager du aktivt i legen? (medarbejdere) 

• Det pædagogiske læringsmiljø (side 30 i LMV) 
o Er rummene indrettet så de tilbyder forskelligartede læringsmiljøer i børnehøjde (fx legetøj og bøger 

er placeret i børnehøjde og rummenes indretning er stimulerende og inspirerende)? (medarbejdere) 
• Forældresamarbejdet (side 41, 43, 44 i LMV) 

o Er du i dialog med forældrene om deres barns udvikling og trivsel? (medarbejdere) 
o Informerer du forældrene om hvorfor du gør, som du gør med børnene? (medarbejdere) 
o Er du i dialog med medarbejderne om dit barns udvikling og trivsel? (forældre) 
o Er afleveringssituationerne trygge for dig og dit barn? (forældre) 

 
Der følges op lokalt på ovenstående punkter i et samarbejde mellem forældreråd og daglig pædagogisk leder med 
udgangspunkt i egne børnehus-LMV. 
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