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Den paedagogiske laereplan udger rammen og den faelles retning for vores psedagogiske arbejde med
barnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse. Laereplanen er et levende dokument, som kort beskriver

vores paedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der er retningsgivende for det daglige
paedagogiske arbejde.
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Ramme for udarbejdelse af den padagogiske
laereplan

Den paedagogiske laereplan udarbejdes med udgangspunkt i det faelles paedagogiske grundlag samt de seks
leereplanstemaer og de tilhgrende paedagogiske mal for sammenhaengen mellem det paedagogiske
leeringsmiljg og bgrns laering.

Rammen for at udarbejde den paedagogiske leereplan er dagtilbudsloven og dens overordnede
formalsbestemmelse samt den tilhgrende bekendtgarelse. Loven og bekendtggrelsen er udfoldet i
publikationen Den styrkede psedagogiske leereplan, Rammer og indhold. Publikationen samler og formidler
alle relevante krav til arbejdet med den paedagogiske lzereplan og er dermed en forudsaetning for at
udarbejde den paedagogiske lzereplan. Derfor henvises der gennem skabelonen lgbende til publikationen.
Pa sidste side i skabelonen er der yderligere information om relevante inspirationsmaterialer.



https://emu.dk/dagtilbud/forskning-og-viden/den-styrkede-paedagogiske-laereplan-rammer-og-indhold

Hvem er vi i Barneinstitution Vestre?

Mission for dagtilbud i Odense Kommune
e At kunne tilbyde alle bgrn et dagtilbud

o At skabe hgjkvalitetstilbud, som er udviklende for alle bagrn

Vision for dagtilbud i Odense Kommune
e Dagtilbuddene i Odense Kommune tilbyder inkluderende og legende udviklings-og laeringsmiljger,
som alle bgrn profiterer af

e Alle barn og foreeldre mgder og er i dialog med medarbejdere og ledere, som er fagligt kompetente,
reflekterende, anerkendende og innovative



Borneinstitution Vestre bestar af 6 bernehuse beliggende i centrum af Odense
o Det Engelske Pakhus er et bgarnehus med barn fra 0 ar til 2,10 ar

e Jernbanegade er et barnehus med barn fra 2,10 ar til 5-6 ar
e Munke Mose er et bgrnehus med bgrn fra 0 ar til 5-6 ar

e Solkernen er et barnehus med bgrn fra 0 ar til 2,10 ar

e Tusindfryd er et barnehus med bgrn fra 0 ar til 5-6 ar

e Algkke er et barnehus med bgrn fra 0 &r til 5-6 ar

Hvorfor, hvad og hvordan?

Vores kerneopgave og dermed vores ’hvorfor’ er beskrevet i Dagtilbudsloven: Vi skal fremme bgrns trivsel,
leering, udvikling og dannelse gennem trygge og paedagogiske leeringsmiljoer, hvor legen er
grundleeggende, og hvor der tages udgangspunkt i et b@rneperspektiv.

| Bgrneinstitution Vestre er vi drevet af faglig viden om og et faelles ansvar for at lykkes med denne
kerneopgave. Gennem et steerkt fagligt og positivt samarbejde samt systematiske laeringsdialoger skabes
der ny viden og lzering, bade individuelt og i faellesskab, som grundlag for justering og udvikling af den
paedagogiske praksis.

Det felles paedagogiske grundlag er vores hvordan’ og vores feelles fundament i Vestre. Det beskriver,
hvordan vi er sammen om og med bgrn og foraeldre, fx nar vi mgder bgrnene med oprigtig interesse,
indlevelse, venlighed og anerkendelse og pa den made skaber mgdegjeblikke eller nar vi skaber rammerne
for en tillidsfuld og Igbende dialog og udveksling af viden mellem foraeldre og personale.

De seks laereplanstemaer er vores ’hvad’. Arbejdet med laereplanstemaerne kan have forskellige udtryk
lokalt i barnehusene og alle har en fzlles forpligtelse til at arbejde med alle lzereplanstemaerne.

Inspireret af Stine Elverkilde og Susanne Hermansen har vi igangsat arbejdet med lokale paedagogiske
leereplaner i bgrnehusene. De lokale paedagogiske lzereplaner skal bidrage til en feelles forpligtende
forstaelse af den lokale kerneopgave, organisering af leeringsmiljget samt planlaegning og overblik. De skal
ligeledes styrke arbejdet med at etablere et psedagogisk laeringsmiljg gennem hele dagen, der
tilrettelaegges indenfor rammerne af den styrkede paedagogiske lzereplan. Den lokale paedagogiske
leereplan bliver dermed fundamentet for et videnbaseret arbejde med at skabe paedagogiske leeringsmiljger,
der understgatter progressionen i alle bgrns trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Vores paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte barns brede lzering indenfor og pa tveers af de seks
leereplanstemaer. Det gar vi ved at tilrettelaegge paedagogiske leeringsmiljger, der understgtter de
paedagogiske mal for det enkelte leereplanstema og omsaetter dem til hverdagens aktiviteter og rutiner. Det
enkelte laereplanstema ses i et samspil med de gvrige laereplanstemaer og der tages altid udgangspunkt i
det feelles paedagogiske grundlag, nar hverdagens aktiviteter og rutiner planlaegges, udfgres, evalueres og
justeres.

| Vestre har vi et szerligt fokus pa bgrns leg. Vi anser legen som bade en forudsaetning og et udtryk for
barns trivsel, lzering, udvikling og dannelse. Legen er grundlaeggende for dannelse, vedligeholdelse af
barnefaellesskaber, en demokratisk gvebane for forhandlinger, konfliktlgsninger, kompromiser og
deltagelsesmuligheder. Legen veegtes derfor hen over en dag og det paedagogiske personale understgtter
legen, legens udvikling og legens stemning gennem forskellige tilgange og positioner.

| det peedagogiske grundlag beskriver vi kort vores paedagogiske, faglige begrundelser for de enkelte
elementer og illustrerer dem vha. eksempler pa, hvordan det kan se ud i praksis.

| arbejdet med leereplanstemaerne tages der udgangspunkt i de fastsatte mal for de enkelte temaer i et
samspil med hinanden samt vores paedagogiske grundlag og de enkelte laereplanstemaer er illustrerede
vha. eksempler pa, hvordan det kan se ud i praksis.



Padagogisk grundlag
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"Den peedagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et feelles paedagogisk grundlag.”

"Det paedagogiske grundlag bestar af en raekke feelles centrale elementer, som skal veere kendetegnende
for den forstéelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med berns trivsel, leering, udvikling og dannelse i
alle dagtilbud i Danmark.”

"De centrale elementer er:

e Barnesyn. Det at vaere barn har veerdi i sig selv.

¢ Dannelse og berneperspektiv. Barn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i starten
pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

e Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal vaere en gennemgaende del af et dagtilbud.

e Leering. Leering skal forstas bredt, og leering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktiviteter og
udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

o Boarnefallesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bernefeellesskaber, som det paedagogiske
personale saetter rammerne for.

o Paedagogisk leeringsmilje. Et trygt og stimulerende paedagogisk lseringsmiljg er udgangspunktet
for arbejdet med barns leering.

o Foraldresamarbejde. Et godt foraeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets trivsel og
barnets laering.

o Born i udsatte positioner. Alle barn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

e Sammenhang til bernehaven. Sammenhang handler blandt andet om at understgtte barns
sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

"Loven fastseetter, at alle elementer i det feelles paedagogiske grundlag skal veere udgangspunkt for
arbejdet med den paedagogiske lzereplan og dermed det paedagogiske arbejde med bgrns lzering i
dagtilbud.”

"Nogle elementer i form af fx bgrnesynet skal altid veere til stede i det paedagogiske leeringsmiljg, mens
andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til bgrnehaveklassen kan vaere mere til
stede i nogle sammenhaenge end andre.” Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 14.



Barnesyn, Dannelse og barneperspektiv,
Leg, Laering og Barnefeellesskaber

;(Nﬂ)

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det faelles paedagogiske grundlag til udtryk hos os
og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

Fzelles paedagogisk grundlag i Odense Kommune
| Odense samarbejder vi om at ruste alle barn til at blive kompetente og aktive medborgere, uanset hvilke
forudseetninger de hver iszer har.

Vi tager afsaet i et dansk barnesyn, hvor barndommen i sig selv er en betydningsfuld fase i livet. Og hvor
leg, livsglaede og basal tryghed er vigtige kerneveerdier. Alle barn skal opleve smé og store sejre. Blandt
andet ved at mgde udfordringer af forskellig karakter, der fremmer barnenes kreative, musiske og
skabende sider. Det er med til at give barnene en robusthed, s& de bedre handterer hverdagens konflikter
og krav.

Gennem inspirerende leeringsmiljger og leg i feellesskaber motiverer vi bgrnene til at afssge muligheder og
graenser, som udvikler dem bade mentalt, socialt og fysisk. Vi anerkender og respekterer barnenes
spontane og selvorganiserede leg. Dermed far legen en betydelig plads i hverdagen, hvor vi er ansvarlige
og opmaerksomme pd, hvordan legefaellesskaberne blandt bgrnene udvikler sig.

Vi er ambitigse i forhold til alle barns udvikling og leering, hvad enten de har seerlige behov eller seerlige
talenter. Det betyder, at vi med afseet i b@rns forskellige mader at lzere pa, arbejder med didaktiske
metoder, som motiverer til lzering.

Vi tilretteleegger inspirerende laeringsmiljger med hgj faglig kvalitet, som understatter og udfordrer alle bgrn
optimalt i forhold til deres udviklingspotentialer og fremmer deres kreative og skabende virkelyst. Sammen
skaber vi de bedst mulige organisatoriske rammer og leeringsmiljger, der gar at barnene oplever naerhed,
trivsel, lzering, udvikling og anerkendende relationer.

| Odense Kommune har vi udvalgt fire karaktertraek, der er seerligt vigtige i berns dannelse: Vedholdenhed,
nysgerrighed, mod og medmenneskelighed.

Ved at styrke de fire karaktertraek ved barnene, ruster vi dem til at std pa egne ben, udholde og mestre
udfordringer, selv opdage og udforske nye Igsninger, deltage aktivt i feellesskaber, etablere holdbare
relationer og forholde sig kritisk og refleksivt til situationer.

Alle bgrn har styrker, er nysgerrige og interesserer sig for noget. Vi ser og anerkender alle bgrn, for det de
er.

Det faglige fundament i Berneinstitution Vestre

Vores peedagogiske tilgang og det psedagogiske lzeringsmiljg skal understatte kerneopgaven, udvikle
bgrnenes legeevne og motivation for at laere samt give bgrnene tiltro til egne evner. Vi arbejder ud fra et
inkluderende grundsyn, hvor vi styrker bgrnenes relationer gennem leg og deltagelsesmuligheder.



Barnene mgdes af engagerede psedagogiske personaler, der tager ansvar for relationen og for at skabe et
leeringsmiljg af hej kvalitet. Vi yder omsorg og skaber tryghed og tillid ved at veere neerveerende og ved at
veere tydelige og forudsigelige i vores rammesaetning. Vi mader barnene anerkendende, nar vi skaber
mgdegijeblikke, der farer til samhgrighed samt udviser tdlmodighed, nysgerrighed og forstaelse. Vi mader
ogsa bgrnene anerkendende, ndr vi guider og anviser bgrnene samt gentager og justerer disse guidninger
0g anvisninger ved behov.

Barnesyn

Vores paedagogiske arbejde tager udgangspunkt i, at bgrn altid gar det godt og alle bgrn har ret til at vaere
en del af et bernefaellesskab. Det betyder, at vi veerner om bgrnenes ret til at veere bgrn, til at veere
forskellige og til at udvikle sig i forskellige tempi. Vi har fokus pa at skabe trygge leeringsmiljger, hvor vi
drager omsorg for bgrnene samt stimulerer og udfordrer dem med udgangspunkt i zonen for nsermeste for
at understgtte deres trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Vi understetter vores barnesyn, nar vi fx:
o Mgder og udfordrer det enkelte barn ift. barnets udviklingsniveau.

e Magader bgrnene med oprigtig interesse, indlevelse, venlighed og anerkendelse, nar vi inviterer til
mgdegijeblikke.

e Stgtter barnene i at blive selvhjulpne og mestre eget liv.
o Er opmeaerksomme pa det enkelte barn og inddrager barnet ud fra barnets eget perspektiv.
o Aflaeser og bestreeber os pa at forsta barnets intentioner.

Dannelse og barneperspektiv

Vi arbejder med dannelse og begrneperspektiv med fokus pa karaktertraekkene: medmenneskelighed
(empati, anerkendelse, tolerance, samhgarighed, inklusion, omsorg, respekt, ligeveerd, medborgerskab og
demokrati), mod (selvstaendighed, integritet, ansvarlighed, refleksion, selvregulering, vovemod og
engagement), nysgerrighed (dbenhed, leeringslyst, videbegaer, problemlgsningsevne, kreativitet,
motivation og forundring) og vedholdenhed (robusthed, selvdisciplin, koncentration, udholdenhed,
iheerdighed, anstrengelse, viljestyrke, talmodighed, fordybelse).

| leeringsmiljget organiserer og tilrettelaegger vi peedagogisk praksis, der understgtter bgrnenes udvikling af
de fire karaktertraek og de relaterede underbegreber. Vi har fokus pa at det enkelte barn udfordres til at
udnytte sit fulde potentiale.

Vi understotter bgrnenes dannelse, nar vi fx:
e Giver bgrnene erfaringer med og evelse i at tage hensyn, vaere gode kammerater og have
tadlmodighed med hinanden.

e Giver bagrnene erfaringer med, at det er okay at lave fejl og vi stetter dem i at komme videre.
e Giver bgrnene erfaringer med og @velse i at registrere deres egne behov, give udtryk for egne

behov og fa erfaringer med og gvelse i at regulere fglelserne i de situationer, hvor de skal have
gvelse i at udsaette egne behov.

Vi tager udgangspunkt i bgrnenes perspektiver, nar vi fx:
o Inviterer bagrnene til at veere aktivt deltagende og vi lader os inspirere af og bruger deres bidrag.

e Lytter til bgrnenes verbale og nonverbale udtryk og tager dem alvorligt.
e Giver bagrnene indflydelse pa hverdagssituationer, leg og aktiviteter.

Leg

| leeringsmiljget organiseres og tilretteleegges paedagogikken med udgangspunkt i, at legen har en veerdi i
sig selv og, at den er en grundlaeggende forudsaetning for at b@rnene udvikler sociale og personlige
kompetencer i det direkte samspil med andre barn og voksne.

Gennem forskellige legeforstaelser kan legen anses for understgttende ift. alle fire elementer i
kerneopgaven: leg som trivsel, leg som laering, leg som udvikling og leg som dannelse. | den paedagogiske
tilgang fokuseres der derfor pa, at barnene stattes i og guides til at opna erfaringer med at deltage i lege og



derigennem opna erfaringer med sig selv og andre i samspillet og interaktionen. Dette sker gennem bade
bgrne- og vokseninitierede lege og i bade sma og store bgrnefaellesskaber.

Vi understotter legen vha. de fire legepositioner, hvor vi positionerer os som skiftevis medspiller, tilskuer,
instrukter og spillende traener (Gitte Bork).

Vi understotter bgrnenes lege, nar vi fx:
e Giver bgrnene adgang til forskellige legeformer, legestemninger og forskellige legeomrader.

e Skaber vilkar for legen, sa barnene indgar i gode og berigende legeoplevelser med hinanden.
e Giver bgrnene mulighed for laengerevarende leg og for at kunne genoptage en leg senere.

o Beskytter legen for afbrydelser.

e Er aktive ift. at facilitere og udfordre legen ved behov.

e Giver plads til og understatter barnenes lege pa mader, der giver mulighed for at inddrage alle bagrn
i barnefellesskabet.

Laering

Barn leerer og udvikler sig gennem deres erfaringer og i samspillet og interaktionen med andre. Det
paedagogiske leeringsmiljg er indrettet, s det fremmer berns kropslige, falelsesmaessige, sociale og
kognitive udvikling og forstaelse.

Vi understotter bgrnenes laering, nar vi fx:
e Giver bgrnene mulighed for at f& sansemaessige og handlingsrettede erfaringer med verden.

o Tilbyder et stimulerende miljg med forskellige materialer.

e Opfordrer bgrnene til at udtrykke deres synspunkter.

e Ernysgerrige og undersggende sammen med bgrnene.

o Er sammen med barnet om det faelles tredje og deler oplevelser med barnet.

¢ Kommunikerer med barnene om, hvilke fglelser, intentioner og udtryk mennesker kan have.

Bornefzallesskaber

Leg, dannelse og laering sker i et sociale samspil mellem bgrn og voksne og bgrn og barn imellem. Vi
etablerer rammerne og understgtter at disse samspil opstar. Vi arbejder ud fra, at alle bgrn skal
understgttes i at mestre at tage initiativ og veere aktivt deltagende i bgrnefaellesskabet.

Der er en staerk sammenheaeng mellem det at opleve feellesskab og barns trivsel. Derfor skal alle barn laere
og stgttes i at vaere en god ven og i at indga med engagement i faellesskaber (Barn i Odense). Det er vores
opgave at skabe en balance mellem individ og feellesskab.

Vi understotter bgrnenes evner til at indga i forpligtende feellesskaber, nar vi fx:
e Giver plads til, at det enkelte barn kan vise initiativ og veere aktivt deltagende.

e Understgtter bgrnenes muligheder for at knytte sig til andre bgrn og danne venskaber.

o Understotter bgrnenes mestring i at forsta sig selv og deres muligheder for at indga i de sociale
samspil og feellesskaber.

e Hijeelper barnene med at komme ind i eller vedligeholde en leg eller aktivitet.
o Er opmeaerksomme pa at inddrage alle barn i faellesskabet.

o Hijeelper barnene i konflikter, som de ikke selv kan lgse, ved at tale om, hvad der er sket og ved at
lytte til barnenes udtryk for deres fglelser og oplevelser og inddrage disse i Igsningen.



Paedagogisk laeringsmiljg

J

Hvordan skaber vi hele dagen et paedagogisk laeringsmilje, der giver alle bern mulighed for at
trives, lare, udvikle sig og dannes?

Fzelles paedagogisk grundlag i Odense Kommune

Nar vi tilretteleegger et paedagogisk laeringsmilj, har vi gennem hele dagen fokus pa daglige rutiner,
organisering og barnenes leering. Vi har et bredt paedagogisk blik for, at hverdagssituationerne bevidst
benyttes som et centralt omdrejningspunkt for b@rnenes leg og laering gennem hele dagen.

Vi arbejder i fagprofessionelle laeringsfaellesskaber, hvor vi deler viden, erfaringer og refleksioner. Vi
evaluerer vores praksis med henblik pa at skabe faglig udvikling og i de professionelle leeringsfaellesskaber
har vi mod pa at ggre os nysgerrige pa hinandens praksis. Viden, refleksion og evaluering gar os i stand til
at fokusere pa sammenhaengen mellem det psedagogiske lzeringsmiljg og den aktuelle bernegruppens
behov og udbytte. Den nye viden bruger vi til at justere de paedagogiske laeringsmiljger og den
paedagogiske praksis.

Det faglige fundament i Berneinstitution Vestre

Det paedagogiske laeringsmiljg er rammen, der skal sikre bgrns trivsel, laering, udvikling og dannelse.
Rammen bestar af leg, planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, barneinitierede aktiviteter
og daglige rutiner. Det paedagogiske laeringsmiljg skal tilretteleegges, sa det inddrager hensynet til
bagrnenes perspektiver og deltagelse, bernefellesskabet, barnegruppens sammensaetning og bernenes
forskellige forudsaetninger. Vi arbejder struktureret og med positionering gennem hele dagen.

Vi etablerer et psedagogiske lzeringsmiljg, nar vi fx:
e Organiserer malrettede organiserede bgrnefaellesskaber, hvor vi tager ansvar for at sammensaette
starre eller mindre bernefaellesskaber og vurderer, om der skal forega en laeringsaktivitet eller en
friere lege-/laereproces.

e Tager udgangspunkt i barnegruppens zone for neermeste udvikling i legen og aktiviteten.
e Justerer de mindre bgrnefaellesskaber lgbende ud fra bgrneperspektivet og barnenes behov.
o Stgtter bgrnene i at udvikle positive erfaringer med leg.

o Organiserer malrettede lege- og leeringsaktiviteter som tilbud og traekplaster, hvor bgrnene selv
veelger fellesskaber.

o Tilbyder lege- og leeringsaktiviteter og har gje for de processer og relationer, der opstar i
aktiviteten.

o Organiserer friere lege- og leereprocesser, hvor vi er tilgeengelige.
o Har gje for alle bgrns deltagelsesmuligheder og statter op om barnenes legekompetencer.

e Giver plads til bagrnenes valg af faellesskab og de udviklings- og leeringsmuligheder, der
opstar i legerelationerne.

e Organisere de sma og store hverdagsleereprocesser.
e Staetter op omkring b@grns mestring, udvikling og trivsel i de daglige rutiner.
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Samarbejde med foraeldre om bgrns leering

o’

Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og bernegruppens trivsel og laring?

Ambitioner og faelles forpligtelse i Odense Kommune
I Odense Kommune er alle foraeldre i lgbende dialog med medarbejdere og ledere i dagtilbud om, hvordan
man i faellesskab kan fremme bgrnenes trivsel, udvikling, lzering og dannelse.

Definition

Begrebet foreeldresamarbejde er i Odense Kommunes dagtilbud erstattet af: Samarbejde mellem forzeldre
og dagtilbud.

Det skaber nye perspektiver og fokuserer det feelles ansvar i samarbejdet mellem foraeldre og dagtilbud.
Ledere og medarbejdere har fortsat det overordnede ansvar for at involvere foraeldrene ved at invitere il
samarbejde.

Faelles paedagogisk grundlag i Odense Kommune

Vi statter foreeldre i at vaere grundsten i deres barns liv.

Vi forventer, at alle foreeldre involverer sig aktivt i deres barns udvikling, og vi giver dem mulighed for at
tage et afggrende medansvar. Vi sgrger for, at foraeldrene kender deres indflydelse pa dannelsen af gode
bagrnefellesskaber, hvor alle barn samt barnegruppen som helhed er ligeveerdige deltagere.

Foreeldre er de vigtigste personer i ethvert barns liv, og det er foraeldrene, der har det primaere ansvar for
deres barns opveekst.

Foreeldrene er f.eks. n@glepersoner i deres barns sprogudvikling. Vi gar derfor i dialog med foreeldrene om,
hvordan de kan understgtte barnets sproglige udvikling.

Det faglige fundament i Borneinstitution Vestre

Foreaeldrenes viden om deres barn er vaesentlig for tilretteleeggelsen af det paedagogiske arbejde. Vi har
derfor fokus pa at opbygge en aben, eerlig og tillidsfuld relation i samarbejdet med forzeldrene, hvor vi kan
udveksle viden om barnet og barnets hverdag, interesser og oplevelser. P4 den made far vi gode
forudseetninger for at forsta barnet og barnets intentioner samt fa en viden om barnet, som vi kan anvende i
de peedagogiske indsatser i laeringsmiljget. Samarbejdet tilrettelaegges vha. bade formelle og uformelle
samarbejdsformer.

Vi samarbejder med foraeldrene om barnets og/eller barnegruppens trivsel, lzering, udvikling og dannelse,
nar vi fx:
o Tilrettelaegger, vejleder i og falger op pa barnets og foreeldrenes opstart i og tilveenning til
vuggestue og/eller barnehave.

e Udveksler viden om barnet og bgrnegruppens oplevelser i dagligdagen.
¢ Afholder udviklingssamtaler — individuelt og/eller i grupper.

o Afholder foraeldremader — for grupper, stuer eller hele bagrnehuset.

e Inddrager vores tveerfaglige samarbejdspartnere.

e Magades i foreeldreradene og foreeldrebestyrelsen.
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Barn i udsatte positioner

(&

Hvordan skaber vi et paedagogisk leeringsmilje, der tager hgjde for og involverer bgrn i udsatte
positioner, sa bornenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse fremmes?

Ambitioner og falles forpligtelse i Odense Kommune

| Odense kommune handler vi altid pa barn i udsatte positioner.

Vores fokus er pa de inkluderende lzeringsmiljger.

Vi involverer altid foraeldre og relevante tvaerfaglige samarbejdspartnere i det gjeblik, vi vurderer, at et barn
er i en udsat position.

Vi er opsggende i forhold il at f4 relevant viden om bgrn i udsatte positioner, men ogsa pa at videregive
relevant viden til relevante samarbejdspartnere. Dette er ogsa i fokus, nar vi skal modtage eller overlevere
barn i udsatte positioner til dagtilbud eller skole.

Vi har leeringsmiljgpaedagoger, som bidrager til at perspektivere og kvalificere de paedagogiske
leeringsmiljger saledes, at de tager hgjde for bgrn i udsatte positioner og for bgrns forskellige
forudsaetninger.

Vi er professionelle og har fokus pa kerneopgaven til gavn for alle bagrn.

Vores mission at skabe hgjkvalitetsdagtilbud, som styrker udviklingen hos alle barn.

Definition

Barn i udsatte positioner kan f.eks. veere bgrn med en svag sociogkonomisk baggrund, bgrn med szerlige
behov, barn i risiko for at std uden for feellesskabet, bagrn hvis foraeldre ligger i skilsmisse, barn med en
alvorligt syg seskende, mor eller far, bgrn der er anbragt uden for hjiemmet m.fl. Kvaliteten i interaktionen
mellem barn og voksen er seerlig betydningsfuld for barn i udsatte positioner. Nogle gange kan det vaere en
fordel at give et udsat barn plads og rum til at indga i mindre gruppesammenhaenge. Bgrn kan veere i en
udsat position i kortere eller leengere perioder.

Fzelles paedagogisk grundlag i Odense Kommune

Alle bgrn kan i perioder af deres liv, befinde sig i en udsat position. Det kan betyde, at bgrn i en kortere eller
lzengere periode oplever livsomstandigheder som pavirker deres dannelse, udvikling, laering og trivsel.

Vi tager aktivt ansvaret for at iveerksaette en tidlig og rettidig indsats, sa bernene udfordres tilpas og oplever
mestring i det almene faellesskab. Det sker i et taet og koordineret samarbejde med foraeldrene. Vi etablerer
differentierede lege og lzeringsmiljger, der sikrer at alle bgrn kan deltage og opleve at veere
betydningsfulde.

Det faglige fundament i Borneinstitution Vestre

Vi organiserer lzeringsmiljget med afsaet i, at alle bgrn skal opleve omsorg, tryghed og tilknytning til en
voksen. Vi har fokus pa at skabe rammer for og understatte bgrnenes deltagelse i stgrre og mindre
bgrnefellesskaber hen over dagen.

Leeringsmiljget, vores paedagogik, metoder og systematik understatter vores blik for det enkelte barn og
dermed for den tidlige indsats, hvis et barn i en kortere eller lzengere periode i sit liv, befinder sig i en udsat
position.

Nar vi oplever, at et barn befinder sig i en udsat position, arbejder vi nysgerrigt og undersggende mhp. at
tilrettelaegge en tidlig og rettidig indsats, der kan skabe positive forandringer for barnet. Vi indleder tidligt et
fokuseret samarbejde med foraeldrene og inddrager vores tvaerfaglige samarbejdspartnere ved behov, sa vi
sammen skaber de bedste forudsaetninger for, at barnet igen kan komme i trivsel, udvikling og laering.
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Vi tager hgjde for barn i udsatte positioner, sa bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes, néar

vi fx:
[ ]

Udvikler vores laeringsmiljger, sd de imgdekommer bgrnenes udviklingsniveau og behov.
Handler med overbevisning, s vi er tydelige voksne for barnene.

Tager udgangspunkt i, at barn altid ger det godt.

Abner for bgrnenes deltagelsesmuligheder ved at stilladsere og fierne barrierer.
Fremhaever barnets ressourcer og interesser og ggr barnet tydeligt for de andre bgrn.

Har en nysgerrig og undersggende tilgang til bagrnenes adfeerd og reaktioner og anser dem for
invitationer til at forsta, hvad der er pa spil.
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Sammenhaeng til bgrnehaveklassen

C

Hvordan tilrettelaagger vi vores paedagogiske laringsmiljo for de ldste bern, sa det skaber
sammenhaeng til bernehaveklassen?

Ambitioner og falles forpligtelse i Odense Kommune
I Odense kommune oplever bgrnene sammenhasng og kontinuitet i deres hverdag.

Definition

Arbejdet med at tilrettelaegge et paedagogisk laeringsmiljg for de aeldste barn i bgrnehaven, der skaber
sammenhaeng til SFO/bgrnehaveklassen, skal tage udgangspunkt i den styrkede paedagogiske leereplan.
De seks leereplanstemaer har teet sammenhaeng med de indholdselementer, der arbejdes med i
barnehaveklassen. At skabe sammenhaeng til SFO/bgrnehaveklassen kan f.eks. handle om bgrnenes
trivsel, arbejdet med barnefeellesskaber og at understatte barns lyst til at leere og deres mod pa nye
oplevelser, fordi det er elementer, der er centrale pa tvaers af dagtilbud og skole.

Faelles paedagogisk grundlag i Odense Kommune

Vi etablerer laeringsmiljger, der giver barnet de bedste forudsaetninger for at starte i skole. Ligeledes
etablerer skolen leeringsmiljger, der er klar til at tage imod bgrnene fra dagtilbuddet. Dagtilbud og skoler i
Odense Kommune arbejder med afsaet i tre politisk prioriterede faglige spor; Dannelse, Sprog og Tidlig
indsats. Det feelles fokus skaber en god mulighed for at forme en rad trad i det paedagogiske arbejde.

Barn- og Ungeudvalget har udstukket et saet feelles retningslinjer for dagtilbud og skoler, for at sikre kvalitet
i samarbejdet om sammenhaeng i det paedagogiske laeringsmiljg fra dagtilbuddet til Forars-SFO og
bgrnehaveklasse. Ved at skabe sammenheaeng i det paedagogiske leeringsmiljg understatter vi, at barn
oplever stgrre kontinuitet i overgangen fra dagtilbud til Forars-SFO og skole.

| Odense kommune arbejder hele SFO-omradet fra Forars-SFO til SFO2 ud fra den styrkede paedagogiske
leereplan for dagtilbud. De styrkede psedagogiske laereplaner for dagtilbud minder indholdsmaessigt om
kompetenceomraderne for b@rnehaveklassen, derved opnar vi en sammenhaeng mellem dagtilbud, Forars-
SFO og bgrnehaveklassen.

Vi samarbejder med hinanden og med foreeldrene for at sikre barnet oplevelsen af en vellykket
sammenhaeng mellem dagtilbud og skole. Dermed etableres ogsa det bedste afsaet for at videreudvikle
barnets sproglige udvikling.

Det faglige fundament i Borneinstitution Vestre

Vi arbejder fokuseret pa at skabe sammenhaenge og positive forventninger for bgrnene i overgangen fra
bagrnehave til Forars-SFO, sa bagrnenes oplevelser af tryghed og genkendelighed balancerer med bagrnenes
oplevelser af spaending og forventninger til det nye.

Vi har et teet samarbejde med vores distriktsskoler ift. dette og ift. at sikre en progression i barnenes
udvikling, trivsel, laering og dannelse i overgangen fra bgrnehave til Forars-SFO.

Vi tilretteleegger et paedagogisk laeringsmiljg, der skaber sammenhaeng til Forars-SFO og skole, nar vi fx:
e Laver skolegruppe i den sidste del af barnenes bgrnehavetid og giver bgrnene indblik i, hvordan en
skole kan se ud. Fx laner lokaler, besgger biblioteket, bruger gymnastiksalen, leger pa
legepladsen, ser et frikvarter mv.
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Hjeelper barnene til at forsta og indga i sociale samspil og feellesskaber.

Understgtter bgrnenes lyst til at leere gennem en nysgerrig, undersggende og legende tilgang.
Giver bgrnene nye oplevelser og understatter deres mod.

Tilbyder bgrnene engagerede og leengerevarende samspil om et feelles tredje.

Hjeelper barnene med konflikter, ved at tale om, hvad der skete og lytter og inddrager barnenes
folelser og perspektiver i en feelles Igsning.
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@vrige krav til indholdet i den paedagogiske
laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe padagogiske leeringsmiljger for bern?

Faelles paedagogisk grundlag i Odense Kommune

Vi har fokus pa faellesskabers betydning pa alle niveauer. Det betyder blandt andet, at vi bestreeber os pa at
etablere og indga i samarbejdsrelationer med civilsamfundet omkring os.

Vi har en aben og eksperimenterende tilgang til samarbejdet med personer fra lokalsamfundet, og vi er
nysgerrige efter at vide, hvilke veerdier og kompetencer vores samarbejdspartnere byder ind med.

Vores samarbejdspartnere er med til at skabe gode leeringsmiljger for barnene. De byder hver isaer ind med
forskellige kompetencer og muligheder. Vores primaere partnere er foraeldre, men ogsa lokale foreninger,
erhvervslivet, plejehjem samt elever og leerere fra de lokale distriktsskoler.

Det faglige fundament i Borneinstitution Vestre

Vi har fokus pa, hvordan lokalsamfundet kan bidrage til bernenes dannelse og til at give b@rnene indblik i
og forstaelse for, at de er en del af det omkringliggende samfund. Det betyder, at vi holder os opdateret p3,
hvad der sker i lokalsamfundet og byens centrum, som vi er en del af, sa vi har mulighed for at byde ind og
deltage.

Vi inddrager lokalsamfundet i etablering af paedagogiske leeringsmiljger, nar vi:
e Deltager i arrangementer pa biblioteket, i kirken, pa den lokale skole eller pa plejehjemmet.

e Tager i biografen, teatret. Koncerthuset eller pa museum.
o Deltager i byens arrangementer, fx blomsterfestival mv.
¢ Inddrager foraeldrenes viden om lokalsamfundet.

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemilja

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og astetiske bernemiljo i det paedagogiske
laeringsmiljo?
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Fzelles paedagogisk grundlag i Odense Kommune

Vi mader bgrn med naervaer og positive forventninger, og vi tager udgangspunkt i et anerkendende
ressource-bgrnesyn. Dermed understgtter vi barnenes laeringsmiljger og skaber en hgj kvalitet i samspillet
mellem bgrn og voksne.

Vi tager ansvar for, at ingen barn bliver mobbet eller udseettes for anden nedvaerdigende behandling. Det
gar vi bl.a. ved at gare brug af positive anvisninger.

Vi udvikler de fysiske rammer og aestetiske miljger, s& der skabes rum til fordybelse og kreativitet. Og vi
inddrager bgrnenes egne stemmer, oplevelser og vurderinger af deres barnemilja i vores paedagogiske
praksis.

Det faglige fundament i Borneinstitution Vestre

Vi har i Vestre fokus p4a, at vi kan skabe gode og lzeringsrige leeringsmiljger. Nogle huse har rammer il at
kunne have faste lzeringsrum, fx et laesehjerne. Andre bgrnehuse med mindre rammer har fokus pa at
borde mv. er vaeghaengte eller pa hjul, sa vi hele tiden kan skabe leeringsrum ud fra det behov, der opstar i
bgrnefellesskaberne. Vi tager gerne garderoben i brug, sa der kan vaere plads, nar bgrnene fx vil bygge
togbane og fordybe sig i legen.

Vi arbejder i mindre laeringsgrupper, hvor bgrnene er delt ind efter udviklingstrin og med fokus pa relationer
i barnefeellesskaberne. Det giver god mulighed for at felge barnenes "spor” og understgtter deres
nysgerrighed og leering.

Der arbejdes i alle huse med dannelsesstrategien og ICDP, herunder bl.a. medmenneskelighed. Vi bruger
vores samlinger til at give plads til barnenes forskellige forteellinger, her arbejdes der ogsa med turtagning
og den gensidige respekt i at lytte til hinanden og vente pa tur.

Gennem hele dagen er der fokus pa, at alle inkluderes og er en del af et faellesskab samt at bgrnene
oplever sig hart og respekteret af hinanden og de voksne.
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De seks laereplanstemaer A

o4

Alsidig personlig udvikling

”Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af barnets
erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudsaetter engagement,
livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.” Den styrkede
paedagogiske lzereplan, Rammer og indhold, s. 36-37.

Y
O

Padagogiske mal for lereplanstemaet:

Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig
selv og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske
pa tveers af blandt andet alder, ken samt social og kulturel baggrund.

Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det
paedagogiske personale og bgrn imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og
nysgerrighed, sa alle bgrn udvikler engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til
deltagelse i feellesskaber. Dette gaelder ogsa i situationer, der kreever fordybelse, vedholdenhed
og prioritering.

Vi understotter bgrnenes alsidige udvikling, nar vi fx:

Mgder det enkelte barn som et individ gennem omsorg og neerveer.
Er nysgerrige pa og anerkender bagrnenes perspektiver og oplevelser.
Falger bgrnenes initiativer.

Giver bgrnene mulighed for at udtrykke og regulere deres falelser og er til radighed og tilbyder
vores hjaelp, nar barnet fx er bange, vred, usikker eller ked af det.

Stetter bgrnene i at handtere modgang og udfordringer samt i at udvise vedholdenhed.

Saetter ord pa barnets behov, oplevelser, fglelser og intentioner for at anerkende barnet og/eller for
at undersgge, om vi har forstaet barnet korrekt.
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Social udvikling ’\

"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagelsesformer O O

og foregar i sociale feellesskaber, hvor barnene kan opleve at hgre til, og hvor "7‘

de kan gare sig erfaringer med selv at gve indflydelse og med at veerdsaette JL‘JL
forskellighed.

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer, og v

leeringsmiljget skal derfor understatte bgrns opbygning af relationer til andre
barn, til det paedagogiske personale, til lokal- og neermiljget, til aktiviteter, ting,
legetaj m.m.” Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 38-
39.

Padagogiske mal for Iereplanstemaet:
e Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn trives og indgar i sociale
feellesskaber, og at alle begrn udvikler empati og relationer.

Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte faellesskaber, hvor forskellighed ses som en
ressource, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Vi understotter bgrnenes sociale udvikling, nar vi fx:
o Erimedekommende og naerveerende i vores kontakt til barnene — skaber samregulering.

e Hjeelper bagrnene med at forsté og indga i sociale samspil og feellesskaber.
o Understgtter bgrnene i at lytte og tage hensyn til hinanden.

o Tilpasser deltagelsesmulighederne for de bgrn, der fx har brug for mere tid eller andre rammer for
at fole sig tryg i bernefaellesskabet, bade i leg, aktiviteter og rutinesituationer.

¢ Mgader bgrnene med positive forventninger og empati og fremhaever deres styrker og kompetencer.

e Ertroveerdige rollemodeller og forbilleder, der taler venligt og med en god tone med bade barnene
og hinanden.

Kommunikation og sprog

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer med
barnets foraeldre, i feellesskaber med andre barn og sammen med det
paedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at laeringsmiljget understatter barns
kommunikative og sproglige interaktioner med det peedagogiske personale. Det
er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er bevidst om, at de
fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene, og at barnene guides til at
indga i feellesskaber med andre barn.” Den styrkede paedagogiske laereplan,
Rammer og indhold, s. 40-41.

Pzadagogiske mal for lereplanstemaet:
o Det paedagogiske laeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at

bgrnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.
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e Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn opnar erfaringer med at

kommunikere og sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale
feellesskaber.

Vi understetter bernenes kommunikative og sproglige udvikling vha. strategierne fra Sprogklar, fx nar vi:
¢ Har gjenkontakt med bernene og skaber faelles opmaerksomhed.

e Venter pa barnets svar.

e Bruger gestik og kropssprog.

e Fylder forklarende og uddybende information pa bgrnenes svar og spgrgsmal.
e Forbinder ny leering til barnets liv.

e |Leger med sproget gennem fx rim, rytmik, fjolleord og sang og anvender sprogstimulerende
materialer, fx bager, spil, skriveredskaber mv.

"Bern er i verden gennem kroppen, og nar de stgttes i at bruge, udfordre,

eksperimentere, meerke og passe pa kroppen — gennem ro og bevaegelse —

lzegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger fundamentet for

erfaring, viden, felelsesmaessige og sociale processer, ligesom al '
kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”. Den styrkede

paedagogiske lzereplan, Rammer og indhold, s. 42-43.

Krop, sanser og bevaegelse '\
O

Padagogiske mal for lereplanstemaet:
e Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn oplever krops- og
bevaegelsesgleede bade i ro og i aktivitet, s barnene bliver fortrolige med deres krop, herunder
kropslige fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for bevaegelse.

Vi understgtter udviklingen af barnenes kroppe, sanser og bevaegelse, nar vi fx:
e Stgtter barnene i at bruge, udfordre, eksperimentere, maerke og passe pa deres kroppe gennem
bade ro og beveegelse.

e Skaber rum og leeringsmiljger, hvor bgrnene kan ggre sig erfaringer med kropslige fornemmelser,
kropslige greenser samt egne og andres falelser.

o Motiverer bagrnene til at bevaege sig, ved at vi selv viser glaede ved bevaegelse og kropslig
udfoldelse.

e Folger og udfordrer bgrnenes beveegelsesinitiativer.

e Stimulerer bgrnenes sanser og gar bernene opmaerksomme pa de forskellige sanser, nar vi fx
dufter til maden, bruger fglekasser mv.

o Styrker bgrnenes finmotorik ved at lade dem tegne, lyne deres tgj, smare rugbrad mv.

20



Natur, udeliv og science

"Naturoplevelser i barndommen har bade en felelsesmaessig, en kropslig, en
social og en kognitiv dimension.

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og gare sig de forste
erfaringer med naturvidenskabelige taenke- og analyseméader. Men naturen er
ogsa grundlag for arbejdet med baeredygtighed og samspillet mellem
menneske, samfund og natur.” Den styrkede paedagogiske lzereplan, Rammer
og indhold, s. 44-45.

Padagogiske mal for Iereplanstemaet:
e Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle barn far konkrete erfaringer med
naturen, som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene
mulighed for at opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver b@grnene en

begyndende forstaelse for betydningen af en baeredygtig udvikling.

Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger
naturfaenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig
om arsag, virkning og sammenheenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Vi giver bagrnene erfaringer med natur, udeliv og science, nar vi fx:

e Bruger naturen, uderummet og vores naermiljg og derved pirrer barnenes nysgerrighed og
matematiske opmaerksomhed samt deres lyst til at udforske naturen.

e Opmuntrer bgrnene til at lave egne undersggelser samt stgtter og guider dem i at turde prave igen
og igen.

e Giver bgrnene mulighed for at danne erfaringer med arsag, virkning og sammenhaenge og statter
dem i at kategorisere og systematisere deres omverden.

o Udforsker, undersgger og er nysgerrige pa naturen og omverdenen og inddrager bgrnene, som
aktive medskabere af egen leering ved fx at stille abne og nysgerrige spargsmal til deres forstaelse
af sammenhange.

o Konstruerer, genanvender og reparerer vha. forskellige redskaber og materialer.

e Stimulerer bagrnenes kreativitet med naturens materialer, som giver plads til fantasi og fortolkning.

Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og faglelser, ( ga

ligesom det er kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hverdagslivet.
Gennem leeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn made nye sider af sig

selv, fa mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og forsta deres
omverden.” Den styrkede paedagogiske lzereplan, Rammer og indhold, s. 46-47. ‘
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Padagogiske mal for Iereplanstemaet:

Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligeveerdige og forskellige
former for faellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer,
traditioner og veerdier.

Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle barn far mange forskellige kulturelle
oplevelser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement,
fantasi, kreativitet og nysgerrighed, og at b@rnene far erfaringer med at anvende forskellige
materialer, redskaber og medier.

Vi giver barnene erfaringer med kultur, sestetik og feellesskab, nar vi fx:

Giver bgrnene mulighed for at eksperimentere med, gve sig i og afprave forskellige redskaber,
materialer og medier.

Indretter et aestetisk laeringsmiljg, der giver barnene mulighed for selv at sgge inspiration og
oplevelser gennem fx bager, billeder, musik mv.

Understgtter barnene i at udvikle kompetencer, sa de kan blive bade skabende og producerende.
Bidrager til at udvikle barnenes forstaelse af egne og andres veerdier.
Sikrer gode deltagelsesmuligheder for alle bern i et demokratisk faellesskab.
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Evalueringskultur

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores padagogiske
laeringsmiljo?

Ambitioner og feelles forpligtelse i Odense Kommune
o | Odense Kommune tilstraeber vi at arbejde i professionelle lzeringsfaellesskaber

e Viser det som en fzxlles forpligtelse at skabe de optimale leeringsmuligheder for alle barn

o Vores evalueringskultur understgtter et dobbelt laeringsfokus rettet mod bagrns og medarbejderes
leering.

e Viforetager systematiske og konstruktive refleksioner over praksis.
¢ Viinddrager og reflekterer data i udviklingen af vores feelles praksis.

e Vidokumenterer og reflekterer sammenhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og
bgrnenes udbytte ift. trivsel, leering, udvikling og dannelse.

e Vitager udgangspunkt i barnenes udbytte af leeringsmiljget, nar vi tilrettelaegger, justerer og
kvalificerer vores praksis.

e Lederne udgver faglig ledelse og fokuserer deres arbejde pa den psedagogiske kerneopgave ved
at facilitere og understgtte professionelle laeringsfaellesskaber.

e Lederne beerer ansvaret for at etablere, udvikle og forankre den systematiske evalueringskultur.

Definition

Evalueringskulturen er et udtryk for, at vi arbejder i professionelle leeringsfaellesskaber. Lederne er
ansvarlige for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet. Hermed forstas, at det psedagogiske
personale og ledelsen Igbende forholder sig refleksivt og kritisk til, hvordan det peedagogiske laeringsmilja
understgtter barnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse. Systematisk refleksion over og
evaluering af praksis sker med afseet i peedagogisk dokumentation, sdsom (small data) observationer af
hverdagspraksis, observationer af laeringsmiljget, bgrneinterviews, praksisfortaellinger mfl. og (big data)
sprog- og leeringsmiljgvurderinger m.fl.

Det faglige fundament i Borneinstitution Vestre

Vi har en leerings- og evalueringskultur, som vedligeholdes og udvikles kontinuerligt, s& den understatter
det malrettede arbejde med at sikre hgj kvalitet i leeringsmiljget gennem hele dagen. De uformelle
leeringsdialoger er en del af den daglige paedagogiske praksis, hvor det paedagogiske personale anvender
og styrker deres faglige bevidsthed og deres faglige demmekraft. Derudover har vi en systematik ift. de
formelle laeringsdialoger og sparringsmgder, som vi skaber rum til samt opstiller rammer og struktur for pa
personalemgder, stuemader, sparringsmgder og lederteammgader. De formelle laeringsdialoger er ligeledes
med til at understgtte kvaliteten af de uformelle leeringsdialoger.

Den faglige ledelse understatter medarbejdernes laering gennem en undersggende tilgang og indsamling af
viden. Vi anvender metoder, der understgtter dette arbejde fx vha. handleplaner, lokale paedagogiske
leereplaner og indsamling af diverse data. Det giver os en viden om indsatsernes effekt for barnenes trivsel,
leering, udvikling og dannelse og dermed et afsaet for justering, videreudvikling og kvalificering af

23



indsatserne, sa vi opnar den gnskede effekt. | planlaegningen af indsatser har vi fokus pa at opstille tilpasse
og malbare mal for leeringsmiljget, da det bade styrker evalueringen af indsatsen og muligheden for at
lykkes hermed.

Vi arbejder med afsaet i en faglig ledelsesmodel, der indeholder nedenstadende elementer og som
understgtter det faglige fundament ved at ga fra at tro til at vide:
e Skabe adgang til viden.

e Bringe viden i spil i refleksive dialoger.
¢ Anvende viden i paedagogiske laeringsmiljger.
e Indsamle viden.

e Analyserer og dermed opna viden om indsatsernes effekt for b@rnenes trivsel, lzering, udvikling og
dannelse.

Vi benytter os af nedenstaende organiserede lzeringsdialoger:
e Faglig sparring for det paedagogiske personale, hvor der er fokus pa indsatsernes effekt for
barnegruppens eller det enkelte barns udvikling.

e Tveerfaglige mgder med systematisk opfglgning pa indsatser og virkning.

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den padagogiske lareplan, som skal foretages mindst hvert
andet ar?

Ambitioner og falles forpligtelse i Odense Kommune
Barneinstitutioner, dagplejeomrader og Enghaveskolens Barnehave foretager hvert andet ar en skriftlig
evaluering af det lokale arbejde med Den styrkede paedagogiske leereplan.

Formalet er at evaluere sammenhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg i dagtilbuddet og
barnegruppens trivsel, lzering, udvikling og dannelse.

Evalueringen bygger pa felgende data:

Paedagogisk dokumentation fra dagtilbuddene
e Beskrivelse af bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse
o Beskrivelse af laeringsmiljget

Leeringsmiljgvurderinger
e Spergeskemaer til foraeldre, medarbejdere og barn
o Praksisforteellinger

Tilsynsdialogmgder med foraeldrebestyrelser
o Drgftelse af dagtilbuddets laeringsmiljger og barnenes trivsel
e Drgftelse af foraeldresamarbejdet

Evalueringen er bygget op omkring de samme emner som den styrkede paedagogiske leereplan. Under
hvert emne vurderer ledelsen af dagtilbuddet, hvor godt de er lykkedes med at opna deres malsaetninger.
Derefter vurderes behovet for lokal udvikling.

Evalueringen offentligggres pa Odense Kommunes hjemmeside sammen med Den styrkede paedagogiske
leereplan.

Det faglige fundament i Borneinstitution Vestre

Den styrkede paedagogiske laereplan blev senest evalueret i juni 2023. Evalueringen blev udfaerdiget pa
baggrund af medarbejderevalueringer via spgrgeskema, Igbende draftelser samt tilsynsdialogmgde med
foreeldrebestyrelsen, leeringsmiljgvurderingen, observationer fra tilsynsbesag, praksisbeskrivelser af
leeringsmiljget og evalueringer i lederteamet.

Den forhandenvaerende styrkede paedagogiske laereplan har taget hgjde for denne evaluering.

24



	Pædagogisk læreplan for
	Børneinstitution Vestre

	Ramme for udarbejdelse af den pædagogiske læreplan
	Hvem er vi i Børneinstitution Vestre?
	Pædagogisk grundlag
	Barnesyn, Dannelse og børneperspektiv, Leg, Læring og Børnefællesskaber
	Pædagogisk læringsmiljø
	Samarbejde med forældre om børns læring
	Børn i udsatte positioner
	Sammenhæng til børnehaveklassen

	Øvrige krav til indholdet i den pædagogiske læreplan
	Inddragelse af lokalsamfundet
	Arbejdet med det fysiske, psykiske og æstetiske børnemiljø

	De seks læreplanstemaer
	Alsidig personlig udvikling
	Social udvikling
	Kommunikation og sprog
	Krop, sanser og bevægelse
	Natur, udeliv og science
	Kultur, æstetik og fællesskab

	Evalueringskultur

