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Tilsynsrapport for Specialbgrnehaven Platanhaven 2010 ODENSE KOMMUNE
Formalet med tilsynet:
e At pase at borgerne far den hjalp, som de har ret til efter loven og efter de beslutninger, som kommunalbestyrelsen Borm- og Ungeforvaltningen
har truffet. Bern- og Familieafdelingen

e At hjalpen er tilrettelagt pa en faglig og skonomisk forsvarlig made.
e At forebygge ved at gribe korrigerende ind far mindre problemer udvikler sig til alvorligere problemer. (Vej. REL afs. -II:-zI;; 66131372
9)

E-mail
e At medvirke til den lgbende kvalitetsudvikling pa den enkelte institution og i dag- og degntilbuddene generelt.
Tilsynsrapport for Specialbgrnehaven Platanhaven
Tilsynsfarende Lone Ernst, Konsulent, Bgrn- og Familieafdelingen, Odense Kommune
Tilsynet udfart Den 8. april 2010.
Tilsynet var oprindelig varslet og planlagt til at finde sted den 22. oktober
2009, men grundet forstander Jarn Baungaards langtidssygemelding udsat
flere gange henover foréret 2010.
Forrige tilsyn udfart Den 14. august 2008
DATO
Tilsynets art Generelt arligt driftstilsyn DEN 7. JULI 2010
Struktur og deltagere ved tilsynet Som led i tilsynsbesgget var der rundvisning pa institutionens afdelinger
pé Platanvej og samtaler med foraeldre og personale. Som indledning og REF.
afslutning af besgget var der desuden samtaler med konst. forstander LOE
Charlotte Foxholm.
JOURNAL NR.

Indhentet skriftligt materiale forud for tilsynsbesgget Forud for besgget var indhentet oplysninger vedr. institutionens drifts-
massige, gkonomiske og personalemassige forhold, henholdsvis i admi-
nistrationen pa Platanhaven og i Bgrn- og Familieafdelingens Dag-
/Dggnfunktion. Desuden var, efter aftale med forstanderen pa Platanhaven
indhentet skriftlige udtalelser fra relevante samarbejdspartnere om deres
indtryk af institutionens paedagogiske arbejde og behandlingsmassige
praksis samt samarbejdet med institutionen. Der blev udsendt 7 anmod-
ninger og modtaget 3 svar. Endelig var, til stikprgvekontrol af institutio-
nens opgaveudfarelse, indhentet sagsmateriale vedr. 6 bgrn, som havde
veeret indskrevet pa Platanhaven pr. den 1/5 2009.

Det skriftlige materiale for dette tilsyn er for en stor dels vedkommende
indhentet forud for det oprindeligt planlagte tilsyn i 2009.
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Generel vurdering

Platanhaven er en veldrevet institution med en velfungerende ledelse. Af Dag-/Dagn vurderes institutionen at drives gkonomisk forsvarligt. Personalet pa Platanhaven
er engagerede og fagligt velkvalificerede.

Det vurderes, at der pa Platanhaven udfares et professionelt psedagogisk og behandlingsmaessigt arbejde pé et fagligt hajt niveau. Det tilsendte skriftlige sagsmateriale
vurderes at veere af god kvalitet. Der er en udstrakt grad af tveerfaglighed i arbejdet med udgangspunkt i det enkelte barns behov, ressourcer og udvikling. Der vurderes
at veere god sammenhang mellem institutionens malseatninger og paeedagogiske og behandlingsmassige praksis. Dette indtryk bekreftes af udtalelser fra samarbejds-
partnere og foraldre.

Det er tilsynets vurdering at ledelse og personale pa Platanhaven, trods bekymring for det faglige niveau pa institutionen grundet den forestaende reorganisering af
fysio- og ergoterapien, orienterer sig konstruktivt fremadrettet.

Bemaerkninger til tilsynsrapporten

Institutionens bemearkninger Ingen bemarkninger.

Funktionschefens bemarkninger Tilsynsrapporten giver et fint billede af forholdene pa Platanhaven og jeg kan som
funktionschef kun bekrafte, at der pa stedet udfares et yderst kvalificeret udvik-
lingsorienteret arbejde med bgrnene.

Med Venlig Hilsen
Lars Urban Rasmussen
Funktionschef

Barn og familieafdelingen
Sundhed og Handicap
Odense kommune

Generelt om institutionen

- herunder malgruppe, opgaver/tilbud, normering og veerdigrundlag
Platanhaven er en specialbgrnehave under Odense Kommune i henhold til SEL § 32.
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Platanhaven er et samlet ledelsesomrade for 54 specialbgrnehavepladser til barn med vidtgdende handicaps. Indtil den 1. august 2010 var Platanhaven tillige organisato-
risk sammenhangende med Fynsordningen for ergo- og fysioterapi, der udover betjening af Platanhavens to specialbgrnehaveafdelinger havde indgéet en aftale med
Region Syddanmark omkring terapeutisk betjening af specialbgrnehaven, Jagtvej samt Assens Kommune med betjening af Barnehuset, Mgllebakken. Endvidere betje-
ner Fynsordningen de fynske Kommune med fysio- og ergoterapi i henhold til SEL § 11 samt Odense Kommune med genoptraning af bgrn fra 0-18 ar i henhold til
Sundhedslovens § 140.

Siden 2007 har Platanhaven desuden varetaget opgaver som leverandgr af konsulentydelser for VISO.

Platanhaven modtager barn fra hele Fyn.

Platanhaven blev oprettet i 1959 af Samfundet og Hjemmet for Vanfare, i dag Sahva. | 1994 blev Platanhaven opkabt af Fyns Amt, og ved amtskommunens nedlaeggel-
se i forbindelse med kommunalreformen pr. den 1. januar 2007 blev institutionen overtaget af Odense Kommune med henblik pa viderefarelse med de samme opgaver,
som under Fyns Amt. Under Odense Kommune fungerer Platanhaven dog udelukkende som specialbgrnehave, idet institutionens tidligere degnafdeling under Fyns

Amt overgik til Region Syddanmark med kommunalreformen.

Indtil 1. august 2010 har Platanhaven veeret organisatorisk placeret i funktionsomradet Dag & Dggn i Barn- og Familieafdelingen, men er fra denne dato overflyttet til
funktionsomradet Sundhed & Handicap i Barn- og Familieafdelingen.

Specialbgrnehaven Platanhaven bestar at to afdelinger — afdeling Platanhaven pa Platanvej 15, 5230 Odense M. og Fregatten pa Bjgrnemosevej 213, 5260 Odense S.
Barnehaven har abent alle hverdage fra kl. 7.30 til kl. 16.00.

Seerligt fokus ved tilsynet

Ved tilsynet kan fokuseres pa specifikke temaer eller aktuelle problemstillinger.
Uanmeldt og skarpet tilsyn besluttes af Barn- og Familiechefen.

Mulige emner: Beskrivelse:

e Tilsynets art Varslet generelt driftstilsyn i hht. SEL § 148 a.
e Evt. sarligt fokus
e Tilbuddets specifikke handtering af emnet

e  Opfalgning pa tidligere tilsyn Intet specielt
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Driftsmaessige forhold

Gennemgangen af institutionens driftsmaessige forhold: fysiske rammer, personalesituation og gkonomi giver et generelt ind-
tryk af institutionen i forhold til det paeedagogiske arbejde og malgruppens trivsel. Kan suppleres med oplysninger om fgdeva-
rekontrol, brandtilsyn, karsel med bgrn, legepladstilsyn m.v. i form af skriftlige rapporter fra andre myndigheder.

Mulige emner:

Beskrivelse:

e Fysiske rammer
e Indretning og vedligeholdelsesstandard
e Bgrnenes varelser

e  Atmosfere

Platanhaven, afdeling Platanvej ligger i et roligt villakvarter i Odense M. Bar-
nehavens hovedbygning er i en &ldre ejendom fra 1906 i 3 etager samt kelder.
Der er plads til fire grupper bgrn med tilhgrende toiletter/badeveerelser. Der er
til hver gruppe 2-3 sma rum, som kan bruges til en-til-en-aktiviteter, terapi, ga
fra-rum mv. Bygningen blev renoveret i 2005.

Som tilbygning til den &ldre del af bygningen er bygget en flgj i ét plan i
midten af 60"erne. Tilbygningen huser Fynsordningen og har lokaler til bade
administration, en bgrnegruppe og fysioterapeutisk behandling. I tilknytning til
fysioterapien er der et ca. 3x4 m. stort varmtvandsbassin.

Pa ejendommen findes endvidere et parcelhus, der bl.a. anvendes til padago-
gisk arbejde med bgrn med behov for mindre, overskuelige rammer.

Pa Platanvej er legepladsen nyrenoveret i 2006-2007 efter en Kritisk rapport
ved legepladstilsyn i 2006. Efter 4 ar er flere af legeredskaberne sa nedslidt, at
de er lukket for brug. Seneste legepladseftersyn gav anledning til mange be-
maerkninger.

Afdelingen Fregatten pa Bjgrnemosevej, som ligger i Odense S i byens udkant,
er bygget og indrettet som specialbgrnehave i 2001. Der er plads til 24 bgrni 4
barnegrupper og mulighed for opdeling og flexibel brug af rummene. Til
grupperummene er tilknyttet 3 sma rum til individuelt arbejde med bgrnene -
bl.a. sanserum. Bgrnehaven har en meget velindrettet legeplads med blgdt fald-
underlag og udsigt til grenne marker.

e @konomi

Der er indhentet arsregnskab for 2008 og —budget for 2009 i Barn- og Familie-
afdelingens Dag-/Dagn funktion. Regnskabsresultatet for 2008 viser, at Platan-
haven har haft en merindtagt pa specialbgrnehavepladserne grundet hgjere
belaegning end forventet samt et mindreforbrug grundet tilbagebetalte strejke-
midler. Den budgetterede indtaegt for 2009 er lavere end driftsomkostningerne,
fordi et indregnet overskud fra 2007 er indregnet i taksten for 2009. Belgbet
fremgar ikke af budgettet.

Der er store forskelle mellem budgetterede udgifter og indtegter i Fynsord-
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ningen , hvilket skyldes, at tilbudet om fysio-ergoterapi leveres som indteegts-
deekket virksomhed.

Dgagntaksten pa Platanhaven var i 2009 1.008 kr. og er i 2010 1.167 kr.
Dag-/Dgagn funktionen oplyser i gvrigt, at institutionen drives gkonomisk hen-
sigtsmaessigt.

Belagning
Malgruppens sammenszatning

Der er ikke fuld belaegning pa Platanhavens bgrnehavepladser.

Ledelsen oplyser, at der har veeret et "hul” i beleegningen hen over sommeren,
fra det tidspunkt hvor bgrn er udmeldt for at starte i skole og indtil nye bagrn er
meldt ind, men at der ogsa har varet ind og udmeldelser gennem aret. Det er
lykkedes ledelsen lgbende at tilpasse antallet af medarbejdere til antallet af
barn hele aret. Der forventes en lavere arlig gennemsnitsbelaeegning i 2010,
hvorfor der ma forudses kapacitetstilpasning pa institutionen.

Bgrnene pa de to afdelinger Platanvej og Bjgrnemosevej er opdelt i mindre
enheder i forhold til handicapgrad og behov.

Personalesituation

Kompetencer, personalegennemstrgmning og sygefraveer
Arbejdstilretteleeggelse

Fysisk og psykisk arbejdsmilja

Personalets kendskab til regler og retningslinjer
Kompetenceudvikling

Pr 1. januar 2010 var ansat padagoger svarende til 37 fuldtidsstillinger i Pla-
tanhavens 2 afdelinger pa Platanvej og Bjernemosevej. Hertil kommer 1 peda-
gogstuderende hvert sted. Der er 1 padagog i et fuldtids barselsvikariat og 3
paedagogmedhjalpere som tilkaldevikarer.

Pr 1. januar 2010 var ansat 13 fysioterapeuter i Fynsordningen, heraf 6 fuldtids-
stillinger i Specialbgrnehaven. Der var ligeledes ansat 13 ergoterapeuter i
Fynsordningen, heraf 6 ergoterapeuter i Specialbgrnehaven.

Ledelsesgruppen talte 5 personer incl. 1 langtidssygemeldt forstander.
Afdelingslederen pa Platanvej havde siden forstanderens sygemelding veeret
konstituteret forstander og afdelingslederen pa Platanvej havde siden tillige
veeret konstitueret souschef péa Platanvej.

Endelig var der i administration og teknik ansat 5 personer.

Der har traditionelt varet en relativt lille udskiftning blandt personalet pa Pla-
tanhaven, og en del af medarbejderne har veret ansat i mange ar.

Der er senest udarbejdet APV i slutningen af 2008 og fulgt op herpa i form
stgjmalinger pa visse afdelinger. Der er gget opmzaerksomhed pa de daglige
rutiner for at undga stgjen og monteret stgjdempende lofter. Der er anskaffet
herevarn til fri afbenyttelse og 5 medarbejdere har faet bevilget musikhgre-
vern.
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Fysio- og ergoterapien i Odense Kommune er reorganiseret pr. d. 1. august
2010 m.h.p. at sikre et daekkende tilbud til alle barn i kommunens institutioner
med behov herfor. Dette har som konsekvens, at fysio- og ergoterapien pa Pla-
tanhaven udskilles organisatorisk, og samles under en overordnet enhed i Barn-
og Familieafdelingen. Samtidig er Platanhaven pr. den 1. januar 2010 overflyt-
tet fra Funktionsomradet Dag- og Dggn til Funktionsomradet Sundhed- og
Handicap i Bgrn- og Familieafdelingen.

Reorganiseringen har afstedkommet en del uro og bekymring i personalegrup-
pen i forhold til det fremtidige tvaerfaglige samarbejde mellem padagoger og
fysio- og ergoterapeuter.

Efter overflytningen af Platanhaven er institutionens eget MED udvalg og sik-
kerhedsudvalg nedlagt og overgaet til lokal MED udvalg. Efter aftale med
ledelsen i Funktionsomradet Sundhed og Handicap fortsattes dog med et in-
ternt samarbejdsudvalg uden formel kompetence.

Ved tilsynshesgget blev afholdt samtale med 6 medarbejderreprasentanter,
herunder SR for begge afdelinger samt tillidsrepraesentanterne for to af institu-
tionens fagomrader.

Medarbejderne gav overordnet udtryk for, at Platanhaven er en god og velfun-
gerende arbejdsplads med et godt fysisk og psykisk arbejdsmiljg, men ogsa for
en del frustration over den forestende reorganisering af fysio- og ergoterapien.
Internt p& Platanhaven var personalets oplevelse af indflydelsen pa arbejdets
tilretteleggelse og samarbejdet meget positiv. Man oplevede stor dbenhed og
lydhgrhed fra ledelsens side.

Medarbejderne tilkendegav, at de far den kompetenceudvikling, som de har
brug for, savel generel kompetenceudvikling f.eks. i systemisk supervision som
fagspecifikke faglige kurser.

Kompetenceregnskab for hele personalet er under udvikling.

Fadevarekontrol, hygiejne, kost, medicinhandtering, sygdomsforebyggelse
m.v.

Fadevarekontrol er ikke relevant. Der laves ikke mad pa Platanhaven. | lighed
med andre daginstitutioner har bgrnene selv madpakker med. Institutionen har
udarbejdet en folder til foreeldrene om den sunde madpakke, gode rad om Kkost,
idéer og opskrifter til madpakken m.v.
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Det er tilsynets vurdering, at der er en god hygiejne og renggringsstandard pa
institutionen.

Barn med medicinkraevende sygdomme har medicin medbragt hjemmefra og
medicineres af deres kontaktpaedagog. Derudover findes ikke konkrete regler
pa omradet. Forstanderen har efterfglgende oplyst, at en intern vejledning er
undervejs.

Maskiner, materialer m.v.

Pa Platanhaven ger bgrnene brug af mange hjelpemidler, men ingen farlige
maskiner.

Karsel med bgrn

Barnene kommer fra hele Fyn. Der er transportordning med Handybus, og
Platanhaven yder en stor indsats for at sikre, at det er et fast korps af chauffg-
rer, som kerer med bgrnene. Chauffarerne er uddannede til karsel med handi-
cappede.

Brandsyn

Odense Brandvasen har afholdt brandsyn pa begge Platanhavens afdelinger
den 2. juli 2009. Brandsynet havde ingen bemarkninger af betydning.

Bygningstilsyn og legepladstilsyn

Lederen oplyste ved tilsynsbesgget, at der har vaeret bygningstilsyn i forbindel-
se med renovering af vinduer.

Der afholdes Legepladstilsyn pa legepladsen i afd. pa Bjgrnemose min. 3 gange
arligt. Der er ikke fundet fejl.

Pa legepladsen i afd. Platanvej har vaeret afholdt legepladstilsyn den 23. juni
2009. Der er fundet en del fejl ved legeredskaberne, og tilsynet anbefaler visse
af redskaberne fjernet.

Der er ikke anfart krav til opfalgning i tilsynets rapport.

Arbejdspladstilsyn

Seneste besgg af Arbejdstilsynet den 26. maj 2005.

Opfelgning pa tidligere tilsyn

Den 15. april 2008 gennemfgrte Odense Kommune, By- og kulturforvaltningen
tilsyn i forhold til varmtvandsbassinet pa afdeling Platanhaven.

| tilsynsrapporten blev givet pdbud vedr.:

e Manuelle kontrolmélinger af pH og klorindhold i vandet.

e Udskiftning af gjenskylleflasker senest ved udgangen af april 2008.
e Udarbejdelse af evakueringsinstruks i forbindelse med klorgasudslip.
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Der blev endvidere varslet fremtidige krav om overholdelse af fastsatte normer
vedr. filterhastigheden og sandfilterarealet i varmtvandsbassinets filteranlag.

Platanhaven har fulgt op pa sdvel pabud som udarbejdelse af beredskabsplaner,
og driftstilsynet konstaterede, at institutionen har gjort et stort stykke arbejde
for at sikre forholdene omkring bassinet.

Institutionens paedagogiske/behandlingsmaessige praksis

Tilretteleeggelsen af den samlede indsats overfor bgrnene/de unge pa institutionen, herunder bgrnenes/de unges trivsel og dag-
ligdag samt medindflydelse. Belysning af sammenhangen mellem institutionens padagogiske/behandlingsmaessige teorier og
metoder og omsztningen af disse i den konkrete paedagogiske praksis. Samtaler med bgrn/unge, personale og ledelse pa insti-
tutionen, udtalelser fra institutionens samarbejdspartnere og stikprevevis udtaget sagsmateriale udger grundlaget for vurde-

ringen.

Mulige emner:

Beskrivelse:

e Padagogisk/behandlingsmaessigt koncept og metode

e  Padagogisk/behandlingsmaessig praksis

Arbejdet med barnenes handleplaner, herunder sikring af sammenhangen i
behandlingsarbejdet

o  Skriftlig dokumentation af det paedagogiske/behandlingsmassige arbejde
e Institutionens samarbejde udadtil

e  Brugerindflydelse

e  Magtanvendelser

e Evt. klagesager

Platanhavens malsatning

"Det er Platanhavens mal, med udgangspunkt i det enkelte barns behov og
ressourcer, til stadighed at statte dets udviklingsmuligheder. Dette skal ske i et
abent og koordineret samarbejde mellem foreldre og det tveerfaglige persona-
le: paedagog, fysioterapeut og ergoterapeut.

Malet er at skabe et miljg, der stimulerer barnet til en positiv selvopfattelse og
sa stor grad af selvhjulpenhed som muligt, sdledes at den enkelte far hgjst
mulig livskvalitet og medindflydelse pa egne livsomstendigheder.

Det er malet at skabe et fagligt stimulerende miljg, der giver mulighed for at
videreudvikle paedagogiske og terapeutiske arbejdsmetoder.

Dette er med henblik pa at sikre kvaliteten af vores arbejde samt fastholde og
tiltraekke kvalificerede medarbejdere.

Vi arbejder pa at skabe en bgrnehave som tager udgangspunkt i det enkelte
barns ressourcer og tror pd, at barnet udvikler sig bedst, nar der fokuseres pa
udviklingsmuligheder frem for begransninger.

Nggleord er:

e Bgrn udvikler sig ved at fa styrket sine ressourcer gennem leg.

e Bgrn skal fale tryghed for at kunne lere og udvikle sig.

o Alle kommunikationsformer er ligeveerdige.
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e Alle barn har en individuelt tilrettelagt handleplan.
e Det skal vaere sjovt at ga i bgrnehave."
(fra Platanhavens hjemmeside)

Alle bgrn pa Platanhaven er inddelt i grupper efter funktionsniveau og alle har
en kontaktpaedagog, som har den primaere kontakt til barn og foreldre.

Peaedagoger, fysioterapeuter og ergoterapeuter udger det faste tveerfaglige team,
der omgiver det enkelte barn. Det tvaerfaglige arbejde bygger pa, at barn udvik-
les ved at deltage i aktiviteter, der har betydning for dem. At barnets motivation
er og glade er forudsatninger for udvikling.

Dagligdagen i grupperne ser nogenlunde ens ud. I lgbet af formiddagen er der
planlagt forskellige aktiviteter, som kan veere individuel leg/treening samt grup-
peaktiviteter som motorik, musik, sansegruppe og andre bgrnehaveaktiviteter. |
lgbet af dagen kommer flere af barnene i fysioterapi og ergoterapi. Der er til-
knyttet psykolog, talepaedagog, syns- og hgrekonsulenter, som kan undersgge
barnene efter behov. Endvidere kan der foretages undersggelser af bgrneleege
og ortopaed efter behov. Om eftermiddagen foregdr der ofte aktiviteter, som
ikke pa forhand er planlagt, og afhaengigt af vejret foretages kortere og leengere
ture ud af huset. F.eks. ture til stranden, zoologisk have og fgdselsdage i bgrne-
nes hjem.

Samarbejdet med bgrnenes forzeldre og pargrende vaegtes hgjt, mal og udvik-
lingsplaner laves i teet samarbejde og den daglige kontakt foregér bl.a. via kon-
taktbager.

Den padagogiske/behandlingsmaessige praksis

Ved visitation af et barn til Platanhaven udarbejdes ca. 3. mdr. efter, at barnet
er startet i specialbgrnehaven, en skriftlig udviklingsplan for barnet i samarbej-
de med foraldrene.

Der afholdes et arligt bernebehandlingsmade, hvor barnet drgftes med ud-
gangspunkt i en udviklingsbeskrivelse samt forslag til mal- og handleplan, som
er udarbejdet i samarbejde mellem forzldre, peedagog, fysioterapeut og ergote-
rapeut.

% ar inden et barn fra Platanhaven skal starte i skole, pdbegynder det tvaerfagli-
ge team omkring barnet udarbejdelsen af materiale om barnet m.h.p. overleve-
ringen. Bl.a. laves en video med barnet med tilhgrende skriftligt materiale, som
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giver et grundigt indtryk af barnet og dets udtryk, signaler og vaner.

Pa grundlag af en gennemgang af stikprgvevis rekvireret sagsmateriale vedr. 3
barn pa Platanvej og 3 barn pa Bjernemosevej pr. den 1. maj 2009 kan det det
konstateres, at institutionen arbejder malrettet og reflekteret vedr. det enkelte
barn, og at det skriftlige arbejde barer preaeg af stor grundighed og professiona-
lisme.

Dette indtryk understgttes af samarbejdspartnernes udtalelser om institutionens
paedagogiske og behandlingsmassige arbejde, der roser Platanhaven for at yde
god omsorg, pasning og stimulering af bgrnene.

Med hensyn til samarbejdet udtrykker samarbejdspartnerne forskellige ideer og
forslag til det fremtidige samarbejde. Feks. foreslar bade Specialradgivningen i
Barn- og Familieafdelingen og Handicapafsnittet i Funktionsomradet Sundhed-
og Handicap tidligere inddragelse og taettere samarbejde omkring de enkelte
barn. Handicapafsnittet gar endvidere opmarksom pd, at der kan veere behov
for tolkebistand i hgjere grad end institutionen bruger.

Ved tilsynsbesgget var der samtale med 4 foraldre med bgrn pa Platanhaven.
Foraldrenes udtalelser bekreefter de professionelles udtalelser og tilsynets ind-
tryk af kvaliteten og engagementet i institutionens arbejde.

De giver alle udtryk for gleede over at have faet deres barn pa Platanhaven, og
roser personalets evne til at statte og skubbe pa forldrene for at fremme deres
barns udvikling - og at se, nar det sker. Personalet giver sig altid god tid til
foraeldrene, og kommer med mange gode rad og udviklingsmetoder. De ople-
ver, at alt det Platanhaven siger og gar, haenger godt sammen. Foraldrene ople-
ver ikke, at reorganiseringen fysio- ergoterapien har faet lov til at influere pa
hverdagen i institutionen.

Brugerindflydelse

Platanhaven har en foraldrebestyrelse, der er underlagt samme regler som en
bestyrelse i en almindelig daginstitution. Foreldrebestyrelsen laver arrange-
menter pa Platanhaven, bade fellesarrangementer for bgrn, foreeldre og perso-
nale, for foreeldre og barn og for foraeldrene alene, sa disse kan fa et teettere
forhold til hinanden. Alle arrangementer beskrives som velbesggte og hyggeli-

ge.
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